
Classification - Internal

AUFGABENBESCHREIBUNG

Austausch mit Damen und Herrenwart
• Steuerung der Kommunikation in die Mannschaften

• Verbesserungspotenziale & Handlungsfelder identifizieren

Beschaffung Trainer/Spieler*innen
• Akquise Trainer*innen

• Akquise Spieler*innen

Austausch mit Jugendleitung
• Übergang Jugend in Aktivenbereich

• Jugend- und Talentförderung

Hallenzeiten
• Jährliche Abstimmung mit Stadt, anderen Selbolder Vereinen

• Bedarfsermittlung innerhalb der Abteilung

Organisation & Durchführung Saisonabschlussfeier
• Terminierung

• Planung

• Aufbau/Abbau

Organisation & Durchführung Saisoneröffnungsfeier
• Terminierung

• Planung

• Aufbau/Abbau

SPORTVORSTAND

ZIELSETZUNG

Entwicklung & Durchführung aller sportlichen Leitungsprozesse

TIMINGS

Jan:
Gespräch für nächste Saison vorbereiten, Rest 

nach Bedarf

Mai:
Saisonabschluss

Aug/Sep:
Saisoneröffnung

ANSPRECHPARTNER

• Damenwart / Herrenwart

• Gemeinden Spielstätten

• Hausmeister / Schulleitung Spielstätten

• MKK 

• Stadt Langenselbold

• Andere Selbolder Vereine

AUFGABENBESCHREIBUNG

Social Media
• Nutzung von Canva (Jährliche Kosten)

• Aufbau eines zentralen Instagram Auftritt mit Verknüpfung 

zu den bestehenden Einzel-Accounts

Homepage
• Planung Fotoshooting aller Mannschaften

• Aktualisierung 

• Presse

Aufbau eines Orga Teams Spielbetrieb

• Betreuung Schiedsrichter

• Orga Sekretäre/Zeitnehmer

• Wischdienste

• Ordnerbereitstellung

Weiterentwicklung

• Trainer

• Helfer

• Betreuer EMPFEHLUNG
Sportliche Leitung in Damen- und Herrenbereich 

aufteilen, um noch zielgerichteter Bedürfnisse zu 

berücksichtigen und Themenfelder zu bearbeiten
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